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CONTRALORIA

DE BOGOTA. D.C.




	MANUAL ESPECÍFICO DE FUNCIONES Y REQUISITOS



	
	VERSIÓN 1.0



16. Responder por el control, aplicación, actualización y seguridad del banco de pruebas psicotécnicas, de habilidades y de conocimientos específicos.

17. Coordinar y verificar el cumplimiento del sistema de carrera administrativa aplicable a la Contraloría, de acuerdo con la normatividad vigente.

18. Diseñar y hacer seguimiento, en coordinación con las dependencias competentes, a los programas de entrenamiento en el cargo de los funcionarios de la Contraloría, con ocasión de su ingreso, promoción y traslado.

19. Efectuar el seguimiento correspondiente para que los derechos de petición, acciones de tutela, de cumplimiento y demás requerimientos de las entidades competentes, recibidas en la dependencia, se respondan de acuerdo con las instrucciones  impartidas y en el tiempo establecido por las normas legales vigentes sobre la materia.

20. Coordinar con la Dirección Técnica de planeación la actualización del manual específico de funciones y requisitos.

21. Rendir los informes correspondientes sobre el desarrollo de sus funciones y participar o elaborar aquellos que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito de su competencia. 

22. Responder por la aplicación de indicadores de gestión, estándares de desempeño y mecanismos de evaluación y control de los procesos a cargo de la dependencia.

23. Responder por la alimentación y actualización del sistema de información que adopte la entidad, en el área a su cargo.

24. Las demás funciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el área de desempeño del cargo.

	III. REQUISITOS


Educación

Título universitario en Derecho, Contaduría, Psicología, Administración Pública, Administración de Empresas,  Ingeniería Industrial, Trabajo Social, Comunicación Social – Periodismo, Economía, Finanzas y Relaciones Internacionales, Contaduría, Sociología, Historia y Filosofía.

Experiencia

30 meses de experiencia profesional.
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